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Wertschatzungs-Kompass fur Tirol

Bevolkerungsbefragung Oktober 2026

Im Auftrag des Arbeitsmedizinischen Zentrums Hall in Tirol,
durchgefiihrt von IMAD Marktforschung Innsbruck
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Reprasentative Bevolkerungsbefragung in Tirol

Durchfiihrung 2

Projektdaten

Hochster
Bildungs-
abschluss

Alter

Regionen

» September/Oktober 2026
* Online & personlich

* 676 Personen tirolweit ab 18 Jahre, davon 402 Berufstatige,
davon 101 Personen in Fuhrungsposition

* 49% mannlich, 51% weiblich,
0% divers

* 64 % Pflichtschule/Lehre/Fachschule ohne Matura
* 36 % Matura/Hochschule

20% 18-30 Jahre, 32% 31-50 Jahre, 32% 51-70 Jahre, 16% uber 70 Jahre

42 % Innsbruck Stadt und Land, 20% Oberland (Imst, Landeck, Reutte),
32% Unterland (Schwaz, Kufstein, Kitzbuhel); 6% Osttirol (Lienz)

Stichprobenfehler: gesamt maximal +/- 3,8%, reprasentative Bevolkerungsbefragung

2 IMAD Marktforschung Innsbruck
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Allgemein weniger Wertschatzung.
Im Beruf halb so oft erlebt wie im Privatbereich.

62 % 49 % 68 %

Wertschatzender Weniger erleben

Umgang zwischen Wertschatzung Wertschatzung
den Menschen belastet soziales in der Familie
wurde weniger Miteinander

57 %

im privaten
sozialen Umfeld

37 %

am Arbeitsplatz*

45 %

bringt Konflikte

43 %

belastet Motivation

n =676, *n = 402; Fragestellungen: Wie héufig erleben Sie Wertschétzung durch Familie, privates soziales Umfeld, aktuelle Arbeit?
Wie hat sich in den letzten Jahren der Umgang zwischen Menschen entwickelt? ,)
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Welche Auswirkung hat fehlende Wertschétzung?
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Respekt, Lob & Anerkennung als Kern von
gemeinsamem Verstandnis von Wertschatzung

0
V)
52 % 48 7o 38 % 30 %
Respekt Anerkennung Freundlichkeit Finanzielle
Berufstétige™* fiir Leistung im Alltag Anerkennung
Wichti sten

0

54 % 52 % 41 % 37 %
Lob &

Fiihrungskréfte Respekt Anerkennung Vg:’tl::ve:r_& Mitsprache

fur Leistung ant%vortung

*n = 402; **n=101; Fragestellungen: *Welche Formen der Wertschétzung sind fiir Sie persénlich in lhrem

Berufsleben am wichtigsten? **Welche Formen der Wertschétzung wirken lhrer Erfahrung nach bei lhren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern am stérksten?*
Bitte wéhlen Sie die 3 Wichtigsten ausBitte wéhlen Sie drei der wichtigsten aus. Und nennen dann den fiir
Sie wichtigsten Faktor.
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Wertschatzung ist das Fundament fur
Gesundheit & Motivation im Beruf

69 %

Wertschatzung hat
wesentlichen

80 %

dachten in ihrem
bisherigen
Berufsleben

35 %

sehen psychische
Belastungen als

Einfluss auf UTSIE Folge fehlender
eigene _bereits einmal Wertschatzung*
Gesundbheit, uber Jobwechsel
Wohlbefinden & nach, weil
Motivation Wertschatzung
fehlte

n =402 Fragestellungen: Wie stark beeinflusst Wertschatzung am Arbeitsplatz Ihre persénliche Gesundheit und Ihr Wohlbefinden?
Wie stark Ihre Arbeitsmotivation? Haben Sie wegen fehlender Wertschatzung schon einem (iber einen Arbeitsplatzwechsel
nachgedacht? *n = 676 Welche Auswirkung hat fehlende Wertschétzung lhrer Meinung nach am héufigsten? ‘) QEBFZ'T,\ISISCHE s *

. . ZENTRUM = ARBEITSMEDIZINISCHES ZENTRUM
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Milserstrale 21a, 6060 Hall in Tirol, Tel- + 43 5223 57304

www.arbeitsmedizin-hall.at
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